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1.Общие сведения  о дошкольной образовательной организации. 

Полное наименование учреждения: Муниципальное бюджетное дошкольное 

образовательное учреждение «Детский сад № 3 комбинированного вида г. Нового 

Оскола белгородской области» 

Сокращенное наименование: МБДОУ д/с № 3 комбинированного вида. 

Учредитель:Администрация Новооскольского городского округа. 

Юридический адрес: 309641 Белгородская область, г. Новый Оскол, переулок 

Кооперативный д. 26. 

Фактический адрес: 309641 Белгородская область, г. Новый Оскол, переулок 

Кооперативный д. 26. 

Телефон: 8 (47 233) 4-86-79 

Электронный адрес:Dou3@edunoskol.ru,    Chervenko_nv@belregion.ru 

Государственный статус Учреждения:  

- тип – дошкольное образовательное учреждение; 

- вид – детский сад комбинированного  вида; 

- категория – вторая. 

Организационно-правовая форма: бюджетное учреждение 

Наличие документов дошкольного образовательного учреждения: 

1.Устав МБДОУ «Детский сад №3 комбинированного вида г. Нового Оскола 

Белгородской области» утвержден постановлением администрации муниципального 

района «Новооскольский район» Белгородской области от 25декабря 2015 года № 

919. 

2.Изменения в устав муниципального бюджетного дошкольного образовательного 

учреждения «Детский сад № 3 комбинированного вида г. Нового Оскола 

Белгородской области» от   27.02.2019 № 135 

3.МБДОУ «Детский сад №3 комбинированного вида г. Нового Оскола Белгородской 

области» зарегистрировано в межрайонной ИФНС России №6 Белгородской области 

за основным государственным регистрационным номером 1023101037486, 

реквизиты свидетельства о государственной регистрации: дата внесения записи 30 

марта 2001 года,серия 31 номер002232323. 

4.Документы (локальные акты), регламентирующие деятельность МБДОУ «Детский 

сад №3 комбинированного вида г. Нового Оскола Белгородской области» 

разработаны и утверждены в установленном порядке. 

5.Лицензия на осуществление образовательной деятельности: серия-31Л01, № 

0001334, регистрационный № 6674 от 22 апреля 2015 г. 

6.Лицензия на осуществление медицинской деятельности: № ФС - 31-01-000832 от 

29 октября 2012 г. 

Режим работы МБДОУ ДОУ работает в режиме пятидневной рабочей недели. 

Порядок комплектования группопределяется Учредителем всоответствии с 

законодательными и нормативными актами. В МБДОУ принимаются дети от 1,5  

до 8 лет, группы комплектуются по одновозрастному принципу. Отношения между 

МБДОУ и родителями (законными представителями) воспитанников строятся на 

основе договора об образовании по образовательным программам дошкольного 

образования. 

 В учреждении функционируют 7 групп:  

Общая численность детей: 

-в возрасте до 3 лет: 21 ребенок; 

-в возрасте от 3-х лет до 7 лет: 92 ребенка. 
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С 01.01.2022 по 31.05.2022 год 

- первая младшая группа общеразвивающей направленности; 

- вторая младшая группа комбинированной направленности; 

- средняя группа № 1 комбинированной направленности; 

- средняя группа № 2 комбинированной направленности; 

- старшая группа комбинированной направленности; 

-подготовительная группа комбинированной направленности; 

- группа кратковременного пребывания (для неорганизованных детей); 

С 01.06.2022 по 31.12.2022 год 

- первая младшая группа общеразвивающей направленности; 

- вторая младшая группа общеразвивающей направленности; 

- средняя группа комбинированной  направленности; 

- старшая группа № 1 комбинированной направленности; 

-старшая группа № 2 комбинированной направленности; 

-подготовительная группа комбинированной направленности; 

- группа кратковременного пребывания (для неорганизованных детей); 

2. Аналитическая часть. 

2.1. Оценка образовательной деятельности. 

 Содержание образовательного процесса в ДОУ определяется основной 

образовательной программой дошкольного образования МБДОУ д/с № 3 

комбинированного вида (ООП ДО). Программа направлена на разностороннее 

развитие детей в возрасте от 1,5 до 7 лет с учетом их возрастных и индивидуальных 

особенностей по основным направлениям (далее – образовательные области) – 

физическому, социально-коммуникативному, речевому, познавательному, 

художественно-эстетическому. 

 Часть, формируемая участниками образовательных отношений, включает 

образовательную деятельность по реализации парциальных программ, которые 

обеспечивают реализацию социального заказа на образовательные услуги, учитывают 

специфику регионального аспекта, в условиях которого осуществляется 

образовательный процесс. 

- «Приобщение детей к истокам русской народной культуры» О. Л. Князева;  

- Программа «Добрый мир». Православная культура для малышей» - Л. Л. 

Шевченко.  

-«Здравствуй мир Белогорья» парциальная программа дошкольного образования  

(образовательная область познавательное развитие) Л.В.Серых, Г.А. Репринцева. 

-«Добро пожаловать в экологию» О.А. Воронкевич парциальная программа работы 

по формированию экологической культуры у детей дошкольного возраста. 

- «Примерная  «сквозная» программа раннего обучения детей английскому языку в 

детском саду и 1-м классе начальной школы» Н.Д. Епанчинцевой, О.А. Моисеенко;  

-.Каплунова И.М., Новоскольцева И.А. «Ладушки» «Праздник каждый день» 

Программа музыкального воспитания   детей дошкольного возраста;  

-Программа художественного воспитания, обучения и развития детей 2-7 лет 

«Цветные ладошки» Лыковой И.А. 

В группах комбинированной направленности, так же реализуются адаптированные 

основные образовательные программы. 

Адаптированная основная  образовательная программа МБДОУ д/с № 3 

комбинированного вида для детей с  тяжелыми нарушениями речи разработанной  с 

учетом (18 детей)  



Адаптированной  основной образовательной программы МБДОУ д/с № 3 

комбинированного вида для детей с задержкой психического развития (2 ребенка). 

Для детей группы кратковременного пребывания – Основная образовательная 

программа группы кратковременного пребывания МБДОУ д/с № 3комбинированного 

вида. 

 Содержание программ соответствует ФГОС ДО, а также основным положениям 

возрастной психологии и дошкольной педагогики; выстроено с учетом принципа 

комплексно-тематического планирования образовательного процесса и принципа 

интеграции образовательных областей:  социально-коммуникативное развитие,  

познавательное развитие, речевое развитие, художественно-эстетическое развитие,  

физическое развитие. 

    В отчетном году образовательная деятельностьрегламентировалась годовым 

календарным учебным графиком, расписанием непосредственно образовательной 

деятельности и режимом дня для каждой возрастной группы,  велась на русском языке, 

в очной форме, нормативный срок обучения 5 лет. 

 В 2022 году в дошкольном учреждении разработана и реализуется Рабочая 

программа воспитания муниципального бюджетного дошкольного образовательного 

учреждения «Детский сад № 3 комбинированного  г. Нового Оскола Белгородской 

области»,  Воспитательная работа осуществляется по пяти образовательным областям: 

социально-коммуникативное развитие, познавательное развитие, речевое развитие, 

художественно-эстетическое, физическое развитие, в соответствии с годовым планом 

работы. Направления работы: патриотическое, социальное, познавательное, 

физическое, трудовое, этико- эстетическое. 

 В детском саду разработано комплексно-тематическое планирование, которое 

представляет собой систему недельных тематических мероприятий с обязательным 

итоговым мероприятием. Вся образовательная работа с детьми строится на игровом 

принципе с включением проблемного и развивающего обучения. 

 Анализ коррекционно-развивающей деятельности. 

 В 2022 году в нашем детском саду функционировали 4 группы комбинированной 

направленности. Работа в группах велась на основе:  

-адаптированной основной образовательной программы дошкольного образования для 

детей с тяжёлыми нарушениями речи, с учетом комплексной образовательной 

программы дошкольного образования для детей с тяжёлыми нарушениями речи 

(общим недоразвитием речи) с 3 до 7 лет Н.В.Нищевой; 

-адаптированной образовательной программы дошкольного образования для ребёнка с 

ЗПР. 

 Целью работы являлось воспитание у детей правильной, четкой речи с 

соответствующим возрасту словарным запасом и уровнем развития связной речи, что 

обеспечивалось в результате разнопланового систематического воздействия, 

направленного на развитие речевых и неречевых процессов.  

 Учитель-логопед работал в тесном взаимодействии с воспитателями групп и 

специалистами ДОУ: проводили совместные праздники и родительские собрания, вели 

тетради взаимодействия с воспитателями, осуществляли взаимопосещение занятий. 

Мониторинг речевого развития детей зачисленных на  логопедические занятия 

показал, что  у всех детей наблюдается положительная динамика речевых процессов.  

 Анализ деятельности ППк. В 2022 году было проведено 5 заседаний ППк. Члены 

консилиума выявляли детей группы риска, обеспечили комплексное сопровождение 

воспитанников с ОВЗ и детей группы риска. При необходимости направляли детей на 



ТПМПК для уточнения дальнейшего образовательного маршрута воспитанников, 

имеющих трудности в речевом развитии или освоении программы. Регулярно 

оказывали консультативную помощь педагогам и родителям по вопросам организации 

образовательно-воспитательного процесса с учетом структуры дефекта ребенка и 

динамики его индивидуального развития.  

В апреле 2022 года были обследованы дети средних групп № 1 и № 2 

общеразвивающей направленности (20 человек) и старшей группы  комбинированной 

направленности (15 человек). 

Из 35 обследованных детей нарушения речи имеют18 детей, которые были 

направлены  на ТПМПК для определения дальнейшего обучения и воспитания. 

В 2022 году группы комбинированной направленностипосещали 18 детей- логопатов 

с диагнозами различной степени тяжести: ОНР -14 детей, ФФН- 2 ребенка, ЗПР- 2 

ребенка. 

Вывод: в целом работа ППк признана удовлетворительной. Однако соматически 

ослабленные дети достаточно часто пропускают занятия в саду по болезни. Не всегда 

родители выполняют рекомендации учителя-логопеда.  

Вариативныеформыдошкольногообразования 

С целью увеличения охвата детей дошкольным образованием и оказания психолого-

педагогической помощи семьям, имеющим детей в возрасте до 3-х лет, не охваченных 

дошкольным образованием, в ДОУ функционирует группа кратковременного 

пребывания с реализацией образовательной программы, в 2022 году данную группу 

посещали -17 детей. Работу в данной группе в соответствии с планом и расписанием 

игровых ситуаций осуществляют специалисты МБДОУ (педагог - психолог, 

инструктор по физической культуре, воспитатели, музыкальный руководитель). 

Родителям оказывалась помощь в индивидуальном подборе игр, видов 

деятельности, в наибольшей степени способствующих развитию ребенка; предлагалась 

методическая и детская художественная литература. На основе анкетирования 

родителей в декабре 2022 года выявлено, что 100 % опрошенных полностью 

удовлетворены работой группы кратковременного пребывания. На основе запросов 

родителей (законных представителей) функционирование группы продолжено в 2022-

2023 году. 

Работа Консультационного центра МБДОУ д/с № 3 комбинированного вида 

строится в соответствии«ПоложениемоКонсультационном центре предоставления 

методической, психолого-педагогической,диагностической и консультативной 

помощиродителям(законнымпредставителям)несовершеннолетних 

воспитанников,обеспечивающем получение детьми дошкольного образования в форме 

семейного образования (Приказ от 29.08.2017 г. № 85); 

Для эффективной реализации цели и задач ежегодно разрабатывается и 

утверждаетсяплан работы Консультационного центра, определен состав педагогов, 

оказывающих методическую, диагностическую, психолого-педагогическую и 

консультативную помощь семьям. 

Обеспеченоинформированиеродителей,воспитывающихдетейдошкольного 

возраста о работе консультационного центра ДОУ путем размещения материалов в 

социальных сетях образовательного учреждения и на официальном сайде ДОУ 

http://dou3.edunoskol.ru/index.php/deyatelnost/konsultatsionnyj-tsentr/obshchaya-

informatsiya,. 

Общее руководство и координация деятельности Консультационного центра 

возложены на педагога-психолога Скобенко Анну Павловну. 

http://dou3.edunoskol.ru/index.php/deyatelnost/konsultatsionnyj-tsentr/obshchaya-informatsiya
http://dou3.edunoskol.ru/index.php/deyatelnost/konsultatsionnyj-tsentr/obshchaya-informatsiya
http://dou3.edunoskol.ru/index.php/deyatelnost/konsultatsionnyj-tsentr/obshchaya-informatsiya


Количество специалистов, привлекаемых к психолого-педагогической работе в 

КЦ, определяется кадровым составом ДОУ: старший воспитатель, учитель-логопед, 

воспитатель, педагог-психолог, инструктор по физической культуре, музыкальный 

рукводитель. Всеспециалисты работают в соответствии с утвержденным графиком 

работы. 

Согласно Положения о Консультационном центре, с родителями (законными 

представителями), обратившимися к специалистам КЦ более 2-х раз, заключается 

Договор,которыйзаноситсявРеестрдоговоровосотрудничествесродителями. Количество 

родителей (законных представителей)  обратившихся за помощью  специалистов в 

Консультационный центр отчетном году – 31 человек. Из них воспитывающих детей в 

возрасте; -от 1,5- до 3 лет – 15человек, от 3 до 7 лет – 16 человек. 

Данным родителям (законным представителям) была оказана психолого- 

педагогическая, методическая и консультативная помощь, как в очном так и 

дистанционном формате  

 Психолого-

педагогическая 

помощь 

Диагностическая 

помощь 

Консультативная 

помощь 

Всего консультаций  7 0 19 

Очные обращения 7 0 19 

Дистанционные 

обращения 

0 0 5 

 Вывод:Работа по предоставлению вариативных форм дошкольного образования, 

можно считать удовлетворительной.  

 Перспектива: В 2023 году учреждение планирует больше внимания уделить 

привлечению воспитанников в группу кратковременного пребывания не только 

традиционно через сайт ДОО, но и через группы в социальных сетях. 

Увеличитьколичество педагогов, прошедших курсовую подготовку по программам 

раннего развития детей. Модернизировать предметно-пространственную среду в ГКП 

для детей раннего возраста в соответствии с ООП ДО. 

2.1.1.Оценка  качества реализации дополнительных общеразвивающих программ. 
 В МБДОУд/с № 3 комбинированного вида в 2022 году была организована система 

дополнительных образовательных услуг на бесплатной основе. 

Направленность 

программ 

Наименованиепрограммы Возраст 

воспитанников 

Численность 

Социально- 

педагогическая 

Дополнительная 

общеобразовательнаяпрограмма 

«ЛЕГО-конструирование» 

5-7лет 35человек 

Художественно- 

эстетическая 

Дополнительная 

общеобразовательная 

общеразвивающаяпрограмма 

АРТ-студии«Созвездие» 

4-7лет 35человек 

Эколого- 

биологическая 

Дополнительная 

общеразвивающаяпрограмма 

«Юныйэколог» 

6-7лет 15человек 

  

 Работа по«ЛЕГО-конструированию»направлена на развитие познавательно-

исследовательской, конструктивной деятельности и технического творчества детей 

посредством лего-конструкторов. Данная работа ведется по дополнительной 



общеобразовательной программе «Лего-конструирование» социально-педагогической 

направленности, рассчитанной на детей 5-7 лет. Количество детей, посещающих 

занятия по ЛЕГО-конструированию 35 человек, что составляет 100% от общего 

количества воспитанников в возрасте 5-7 лет. 

 За время реализации программы у детей сформировались навыки работы с 

разными видами конструкторов «ЛЕГО», умение анализировать предмет, выделять его 

характерные особенности, основные функциональные части, устанавливать связь 

между их назначением и строением, умения действовать в соответствии с 

инструкциями педагога и передавать особенности предметов средствами конструктора 

LEGO, развитие речи и коммуникативных способностей. 

С целью обучения детей театрализованной деятельности в 2022 году в ДОУ 

продолжает вести свою работу Арт-студия «Созвездие». Занятия проводятся по 

программе дополнительного образования Арт-студии «Созвездие», художественно-

эстетической направленности. Занятиями в студии всего охвачено 35 детей.Занятия 

проводятся как в первую, так и во вторую половину дня один раз в неделю. 

Продолжительность занятия: 20 мин – средняя группа,  25 мин — старшая группа, 30 

мин — подготовительная группа.   

 Задачами работы Арт-студии являются: 

-создание условий для художественно-эстетического развития, творческой 

самореализации каждого ребенка; 

-формирование умения различать жанры: потешка, сказка, рассказ, выделять 

положительные и отрицательные качества персонажей; 

-развитие у детей умения пользоваться речевыми, интонационными, выразительными 

средствами коммуникации, всеми видами театрализованной деятельности. 

 В детском саду созданы материально-технические условия реализации программы 

по театральной деятельности. Имеется отдельное помещение для проведения 

образовательной деятельности, оснащенное разнообразными видами театра: 

пальчиковый театр, настольный театр, театр Би-ба-бо, магнитный театр, театр теней и 

другие. Имеются костюмы, маски для проведения драматизации сказок. 

         Специально организованные занятия театрализованной деятельностью позволяют 

сформировать партнерские отношения детей. Все занятия проводятся в интересной 

игровой форме, основываясь на сюжетном построении. Дети узнают, что такое театр, 

театральное искусство, какие представления бывают в театре, кто такие актеры, какие 

превращения происходят на сцене, как вести себя в театре, знакомятся с этюдами на 

выражение мимики, выполняют гимнастику для язычка, упражнения на дыхание, на 

изменение голоса. 

            В течении 2022 года, были подготовлены и поставлены спектакли по сказкам: 

"Заюшкина избушка", "Кошкин дом", "Красная шапочка", "Волк и семеро козлят", 

"Лиса и журавль", "Яблоко", "У страха глаза велики" и др. 

         Дети, которые посещали занятия в АРТ-студии в течение года стали более 

раскрепощенными, открытыми, легкими в обшении, обрели уверенность в себе. 

Приобретенные качества обязательно помогут им в будущем найти свое место в 

обществе, чувствовать себя уверенно и комфортно в любой ситуации. 

Объединение «Юный эколог» ведет свою работу по экологическому 

воспитанию дошкольников на основе дополнительной общеобразовательной 

программы «Наш дом-природа» эколого-биологической направленности. Программа 

состоит из ряда блоков, каждый из которых включает комплекс тем.  В первом блоке 

«Я и природа» дети знакомятся с различными, доступными их пониманию, 



компонентами окружающей среды. Последующие блоки дают дополнительную 

информацию о каждом компоненте («Воздух», «Вода», и др.) завершающий блок 

«Человек и природа».  В период с 01.01.2022 по 31.12.2022 год дети узнали 

закономерности изменений в природе, особенности природы своей области, примеры 

отражения природы в произведениях искусства. Воспитанники объединения обладают 

высоким уровнем познавательной активности и стремлением к творческому 

самовыражению.  

Результатом работы является участие воспитанников, посещающих объединение 

«Юный эколог»  в различных мероприятиях и выставках муниципального уровня. 

Выводы: в ДОУ представлены различные формы предоставления дополнительного 

образования, в соответствии с запросами родителей. В 2023 году данная работа будет 

продолжена и направлена на подготовку воспитанников в конкурсах различной 

направленности. 

2.2.Оценка системы управления ДОУ 

 Управление деятельностью учреждения осуществляется в соответствии с 

Федеральным законом Российской Федерации от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации» и Уставом МБДОУ. Управление строится на 

принципах единоначалия и самоуправления, обеспечивающих государственно-

общественный характер управления. 

 Управленческая деятельность в МБДОУ направлена на повышение качества 

образования и предоставляемых услуг.Государственная составляющая управления 

представляется руководителем образовательного учреждения и его заместителям, 

деятельность которых определена рамками должностных инструкций. 

 Непосредственное руководство МБДОУ осуществляет заведующий. Заведующий 

МБДОУ  – руководитель образовательного учреждения,представляет детский сад в 

общении с внешней средой, отвечает за соблюдение законодательства в области 

образования, реализацию стратегических целей учреждения, качество результатов и 

ресурсное обеспечение, входит в состав педагогического совета, сотрудничает с 

советами родителей (законных представителей) обучающихся групп, утверждает 

согласованные решения. Возглавляет дошкольное учреждение Червенко Наталья 

Владимировна.  

 Заместители руководителя организуют и контролируют исполнение решений, 

программ и планов, руководят работой отдельных, закрепленных за ними служб: 

Служба Ф.И.О. Должность Образование Категория Стаж в 

должности 

Методическая Верстова Елена 

Сергеевна 

Старший 

воспитатель 

Высшее Высшая 11 лет 

Медицинская Колбасина 

Елена Ивановна 

Медицинская  

сестра 

Среднее 

специальное 

- 32год 

Хозяйственная Рудавина 

Наталья 

Викторовна 

Заведующий 

хозяйством 

Средне- 

специальное 

-  9лет 

   Коллегиальными органами управления Учреждением являются:  

-общее собрание работников Учреждения; 

-педагогический совет; 

-совет родителей (законных представителей);  

-управляющий совет. 



Положения, регламентирующие работу коллегиальных органов размещены на сайте 

ДОУ: 

http://dou3.edunoskol.ru/index.php/svedeniya-ob-oo/dokumenty/lokalnye-normativnye-

akty/polozheniya 

 Общее собрание работников Учреждения является коллегиальным 

органомуправления МБДОУ д/с№3 комбинированного вида. 

          В течение года было проведено  10 заседаний  Общего собрания работников, в 

ходе которых, рассматривались Постановления Правительства Белгородской области и 

принимались локальные акты МБДОУ д/с № 3 комбинированного вида. 

Педагогический совет является постоянно действующим коллегиальным  

органомуправления, формируемым из штатных педагогических работников для 

рассмотрения  основных вопросов  организации и осуществления образовательной 

деятельности. В 2022 году  было проведено 4 заседаний Педагогического совета по 

следующим темам: 

-«Ранняя профориентация детей дошкольного возраста, как один из секретов их 

успешного личностного самоопределения в будущем». (Протокол № 5 от 21.04.2022 г.) 

- «Итоги работы ДОУ за 2021-2022 учебный год. Рассмотрение документации на 

летний оздоровительный период 2021 года».  (Протокол № 6 от 31.05.2022г.) 

-«Анализ работы ДОУ в летний оздоровительный период. Рассмотрение документации 

на 2022-2023 учебный год» (Протокол № 1 от 31.08.2022г.) 

-«Современные подходы к организации работы по нравственно - патриотическому 

воспитанию дошкольников в условиях ФГОС ДО» (Протокол № 2 от 17.11.2022г) 

Итогом каждого Педагогического совета было принятие управленческого 

решения к выполнению намеченных задач и реализации Образовательной программы 

ДОУ. 

Управляющий совет является коллегиальным органом управления, 

реализующим принцип демократического, государственно-общественного характера 

управления Учреждением. Было проведено 9 заседаний Управляющего совета, на 

которых рассматривались вопросы: 

-Принятие индивидуальных и итоговых оценочных листов отдельных работников. 

Принятие итогового количества баллов отдельных работников; 

-Рассмотрение и принятие отчета о результатах самообследования муниципального 

бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Детский сад №3 

комбинированного вида г. Нового Оскола Белгородской области» за 2021 год.  

 Совет родителей является постоянно действующим коллегиальным органом 

управления, создаваемым с целью учета мнения родителей (законных представителей) 

воспитанников по вопросам управления Учреждением и при принятии локальных  

нормативных актов, затрагивающих права и законные интересы воспитанников и их 

родителей (законных представителей). Совет родителей избирается из  числа 

представителей родителей каждой возрастной группы, в начале учебного года.  

 В течение года было проведено 2 заседания Совета родителей, (одно из них в 

дистанционном формате). Заслушивались отчеты руководителя о расходовании 

внебюджетных средств, обсуждался вопрос проведения Новогодних утренников в 

условиях ограничительных мер, вопросы благоустройства территории МБДОУ, 

организации питания в детском саду, обеспечения безопасности воспитанников. 

 Управленческая деятельность осуществляется в режиме функционирования. 

 Заседания коллегиальных органов оформляются протоколами, в которых 

фиксируется:  

http://dou3.edunoskol.ru/index.php/svedeniya-ob-oo/dokumenty/lokalnye-normativnye-akty/polozheniya
http://dou3.edunoskol.ru/index.php/svedeniya-ob-oo/dokumenty/lokalnye-normativnye-akty/polozheniya


-дата проведения заседания,  

-количество присутствующих (отсутствующих),  

-приглашенные ( Ф.И.О., должность),  

-повестка дня,  

-ход обсуждения вопросов, предложения, рекомендации и замечания,  

-решения.  

 Протоколы подписываются секретарем и председателем, пронумеровываются 

постранично, сшиваются, скрепляется подписью заведующего и печатью Учреждения. 

Таким образом, в ДОУ реализуется возможность участия в управлении детским 

садом всех участников образовательного процесса. Заведующий детским садом 

занимает место координатора стратегических направлений. В детском саду 

функционирует первичная профсоюзная организация.  

Контроль в ДОУ - является неотъемлемой составляющей процесса управления и 

одной из важнейших ее функций. Основной целью контроля является соблюдение 

законодательства Российской Федерации в области образования. 

В ДОУ осуществляются следующие виды контроля: фронтальный, 

тематический, оперативный.  

Контроль в ДОУ проводится по следующим направлениям: 

 - сохранение и укрепление здоровья детей; 

 -организация воспитательно-образовательного процесса;  

- санитарное состояние помещений ДОУ;  

- санитарно – гигиеническое состояние территорий и зданий;  

- состояние медицинской работы;  

- организация питания;  

- охрана жизни и здоровья детей;  

- организация работы по безопасности;  

- организация работы в летний период.  

 В течение 2022 года в соответствии с циклограммой контроля ДОУ проведен 

тематический контроль:  

-«Организация работы в ДОУ по профилактике Гриппа и ОРВИ» с 09 по 11 февраля  

2022 г. 

- Фронтальный  контроль «Состояние и результативность работы с детьми 

подготовительной к школе группы по освоению основной образовательной программы 

дошкольного образования и сформированности целевых ориентиров» с18.04.2022 по 

25.04.2022г 

Результаты контроля оформляются справками. По итогам контроля заведующий 

принимает управленческие решения: издает приказ. 

 Обязательной составляющей частью процессом управления ДОУ являются 

приказы заведующего. Приказы издаются в соответствии с планом деятельности; 

циклограммой контроля. Отражают содержание образовательной деятельности, 

ведение документооборота. В приказах заведующего прослеживается деятельность 

коллегиальных органов, Общего собрания, Совета родителей, Управляющего совета, 

Педагогического совета. 

Приказы по личному составу ведутся в соответствии с изменениями в кадровом 

составе (о назначении, увольнении, перемещении по должности), отражают 

стимулирующие выплаты работникам, гарантированные надбавки и т. д.  



Для разработки проектов локальных актов приказом заведующего создается 

рабочая группа. Далее проект локального акта рассматривается и согласовывается с 

коллегиальным органом, профсоюзным комитетом, вносятся коррективы и изменения. 

Затем проект утверждается и вводится в действие приказом заведующего и под 

роспись данный Локальный акт доводится до всех сотрудников ДОУ и представителей 

родительской общественности. Локальные акты своевременно обновляются в связи с 

изменениями в сфере образования РФ; постановлениями Белгородской области; с 

изменениями в нормативных документах органов исполнительной власти 

Белгородской области Новооскольского района. 

 Система планирования в МБДОУ складывается из управленческого и 

педагогического планирования и представлено тремя видами планов – стратегическим, 

тактическим и оперативным. 

 В 2022 году педагоги  в своей работе используют модульное планирование, 

которое предполагает: 

-выделение целей и задач планирования на определенный период; 

-четкое представление результатов образовательной деятельности, которые должны 

быть достигнуты к концу планируемого периода; 

-выбор оптимальных путей, средств, помогающих добиться поставленных результатов; 

-позицию педагогов по отношению к детскому сообществу; 

- организацию структуры предметной  развивающей среды. 

 Планирование деятельности состоит из нескольких модулей: 

1.  Модуль взаимодействия педагога с детьми 

1.1.Непосредственно-образовательная деятельность 

1.2.Совместная образовательная деятельность и культурные практики  воспитателя и 

детей в режимных моментах  

2.Модуль самостоятельной деятельности 

2.1. Создание развивающей предметно-пространственной среды 

3.Модуль взаимодействия с семьей 

 Тематическое  планирование – это планирование в соответствии с образовательной 

программой дошкольного образования по всем образовательным областям 

(физическому, социально-личностному, познавательному, речевому и художественно-

эстетическому). Изучаемая тема рассчитана на 2 недели. 

 Управление  ДОУ в современных условиях невозможно без использования 

информационно-коммуникативных технологий. Имеющееся в ДОУ информационное 

обеспечение образовательного процесса позволяет в электронной форме:  

1) управлять образовательным процессом: оформлять документы (приказы, отчёты и 

т.д.) используются офисные программы (MicrosoftWord, Excel, Publisher, PowerPoint), 

осуществлять электронный документооборот, сопровождать переписки с внешними 

организациями, физическими лицами, хранить в базе данных различную информацию;  

2) формировать и передавать электронные отчеты во все контролирующие органы.  

3) создавать и редактировать электронные таблицы, тексты и презентации;  

4) проводить мониторинг и фиксировать ход образовательного процесса и результаты 

освоения общеобразовательной программы дошкольного образования;  

5) осуществлять взаимодействие образовательного учреждения с органами, 

осуществляющими управление в сфере образования, с другими образовательными 

учреждениями и организациями для обмена информацией и электронными 

документами между учреждениями и другими организациями с этой целью  

используется электронная почта. 



Выводы: структура и система управления соответствуют специфике деятельности 

ДОУ. По итогам 2022 года система управления ДОУ оценивается как эффективная, 

позволяющая учесть мнение работников и всех участников образовательных 

отношений. В следующем году изменение системы управления не планируется. 

2.3.Оценка содержания  и качества подготовки воспитанников. 

 Организация образовательной деятельности по основным общеобразовательным 

программам - образовательным программам дошкольного образования в МБДОУ 

направлена на решение общих задач дошкольного образования: 

 -охрану жизни и укрепление физического и психического здоровья воспитанников;  

-обеспечение познавательно-речевого, социально-личностного, художественно-

эстетического и физического развития воспитанников;  

-осуществление необходимой коррекции недостатков в физическом и (или) 

психическом развитии воспитанников; 

 -взаимодействие с семьями воспитанников для обеспечения полноценного развития 

детей;  

-оказание консультативной и методической помощи родителям (законным 

представителям) по вопросам воспитания, обучения и развития детей.  

 Целью деятельности нашего дошкольного учреждения является всестороннее 

развитие личности ребенка с учетом его физических, психических особенностей, 

индивидуальных возможностей и способностей; обеспечение готовности к школьному 

обучению. В 2021 году из детского сада выпущено 52 воспитанника: с исправленной 

речью – 13 детей. Все выпускники по всем параметрам диагностики полностью готовы 

освоению программы начального общего образования. Так как целевые ориентиры не 

подлежат непосредственной оценке, в том числе в виде педагогической диагностики 

(мониторинга), и не являются основанием для их формального сравнения с реальными 

достижениями детей освоение образовательной программы дошкольного образования 

не сопровождалось оценкой итогового развития детей. Но при этом максимально 

приближенное достижение планируемых целевых ориентиров образовательной 

программы дошкольного образования стали достаточным основанием для обеспечения 

преемственности дошкольного и начального общего образования. У выпускников 

сформированы предпосылки к учебной деятельности на этапе завершения ими 

дошкольного образования. В МБДОУ большое внимание уделяется созданию условий 

для расширения кругозора старших дошкольников и обеспечение их готовности к 

школьному обучению.  

 Диагностика психологической готовности к школе детей подготовительной  

группы  № 1 и № 2 проводилась в 2 этапа. В соответствии с планом работы в сентябре 

2021 года (1 этап) в подготовительных группах было проведено психолого-

педагогическое обследование, направленное на предварительную оценку 

психологической готовности  дошкольников к обучению в школе. Диагностика 

осуществлялась с использованием «Программы скрининговой оценки психологической 

готовности детей к обучению в школе» (Н.Семаго, М. Семаго). В ходе обследования 

было продиагностировано 27 воспитанников. В итоге были получены следующие 

результаты:  

 Диагностика психологической готовности к школе на 1 этапе  (сентябрь 2021 года) 

показала: 

Уровень количество 

воспитанников 

% 

Готовность  (высокий уровень) 11 41 



Условная готовность (средний уровень) 9 33 

Условная неготовность (низкий уровень) 7 26 

Неготовность 0 0 

 После проведённой первичной диагностики родителям была оказана 

консультативная помощь. Они имели возможность получить дополнительную 

информацию на сайте ДОУ, на информационных страничках психолога в раздевалках 

групп. Воспитатели подготовительных групп были ознакомлены с результатами 

диагностики, совместно разработаны пути коррекционно-развивающей работы. 

 Психолого-педагогическое сопровождение воспитанников, имеющих низкий 

уровень готовности к школе, осуществлялось посредством организации 

индивидуальных и групповых коррекционно-развивающих занятий. На занятиях с 

детьми, проводимых педагогом-психологом, создавались условия для гармоничного 

развития параметров учебной деятельности, развития мотивационной готовности, 

формирования положительного эмоционального отношения к школьной ситуации. 

Проведённые мероприятия дали положительные результаты. Среди детей, идущих в 

школу, было обследовано – 52 ребенка. Диагностика психологической готовности к 

школе на 2 этапе (апрель 2022 года) показала: 

 Диагностика психологической готовности к школе на 1 этапе (апрель 2022 

года) показала: 

Уровень количество 

воспитанников 

% 

Готовность  (высокий уровень) 16 59 

Условная готовность (средний уровень) 8 30 

Условная неготовность (низкий уровень) 3 11 

Неготовность 0 0 

 Итоги работы по психологической готовности детей к школе позволяют сделать 

предположение относительно того, что для большего процента выпускников адаптация 

к условиям школы пройдёт благоприятно.  

 На протяжении отчетного периода ДОУ продолжало совместную работу с МБОУ 

СОШ № 4. Работа велась согласно годовому плану совместной деятельности. С учетом 

эпидемиологической ситуации за отчетный период был проведен один круглый стол в 

формате видеоконференцсвязи (ВКС), в котором педагоги ДОУ и учителя начальных 

классов приняли активное участие. В рамках проведения круглого стола 

рассматривались и обсуждались результаты уровня готовности выпускников ДОУ к 

обучению в школе, результаты педагогической диагностики готовности 

первоклассников к обучению в школе, а также все проблемы, возникающие по вопросу 

преемственности.  

 Участие воспитанников МБДОУ д/с № 3 за 2022 год в конкурсах детского 

творчества. 

ФИО ребенка  Название  конкурса  Результативность 

Насонов Вячеслав Региональный фестиваль детского 

художественного творчества  

«Новогодний серпантин» 

1 место 

Халин Артем 2 место 

Березовский Елисей 3 место 

Куркин Роман Муниципальный конкурс детского 

творчества , посвященного Дню строителя 

1 место 

Бурдуков Михаил 2 место 

Фатьянов Евгений 2 место 

Туковский Артем 2 место 

Плахотина Ксения 3 место 



Рубцов Степан Региональный конкурс поделок 

«Рождественский ларец» 

3 место 

Халин Артем Региональный заочный конкурс детского 

рисунка «Безопасный интернет глазами 

детей» 

призер 

Рубцов Степан призер 

Лопатко Артем  Региональный фестиваль «Мозаика 

детства-2022» (номинация Шахматный 

турнир «Умная игра» 

1 место 

Ноздринов Никита муниципальный конкурс «Неопалимая 

Купина» 

2 место 

БондарьТимофей 2 место 

Рубцов Степан Региональный конкурс чтецов поэзии и 

прозы «Белгородская сокровищница» 

2 место 

Азеев Артем Муниципальный этап областного 

Пасхального конкурса –фестиваля 

детского творчества «Радость души моей» 

2 место 

Щекин Иван 3 место 

   

Вывод: В 2022 учебном году отмечается рост участия воспитанников в конкурсах, 

викторинах разной направленности на всех уровнях. Воспитанники ДОО, принявшие 

участие в различных мероприятиях являются лауреатами, победителями и 

дипломантами. Им предоставляется возможность демонстрации своих лучших качеств, 

а это, в свою очередь, характеризует качество организации образовательной 

деятельности с детьми в рамках реализации ООП. Вместе с тем, активность участия 

воспитанников в течение учебного года преобладает в заочных конкурсах.  

2.4.Оценка организации воспитательно-образовательного процесса. 

 В основе воспитательно-образовательного процесса в детском саду лежит 

взаимодействие педагогических работников, администрации и родителей.  

 Основными участниками образовательного процесса являются дети, родители, 

педагоги.  

 Основная форма организации образовательного процесса – непрерывная 

образовательная деятельность. Продолжительность непрерывной образовательной 

деятельности  составляет:  

в группах с детьми от 1,5 до 3 лет – до 10 мин;  

в группах с детьми от 3 до 4 лет – до 15 мин;  

в группах с детьми от 4 до 5 лет – до 20 мин;  

в группах с детьми от 5 до 6 лет – до 25 мин;  

в группах с детьми от 6 до 7 лет – до 30 мин.  

  Между непрерывной образовательной деятельностью предусмотрены 

перерывы продолжительностью не менее 10 минут. Реализация образовательной 

программы в соответствии с ФГОС ДО осуществлялась, не только через 

непосредственную образовательную форму, а так же через организацию различных 

видов детской деятельности (игровая; коммуникативная, познавательно-

исследовательская; восприятие художественной литературы и фольклора; 

самообслуживание и элементарный бытовой труд; конструирование; музыкальная 

деятельность; двигательная деятельность) и их интеграции, а так же 

самостоятельную деятельность детей и взаимодействие с семьями детей по 

реализации основной общеобразовательной программы дошкольного образования. 

  Взаимодействие с родителями. Взаимодействие с родителями является 



одним из важных направлений деятельности МБДОУ. Поэтому педагоги находятся в 

постоянном поиске новых форм взаимодействия с родителями. В целях 

эффективной реализации основной образовательной программы создавались 

условия для консультативной поддержки родителей по вопросам образования и 

охраны здоровья детей (ФГОС ДО п.3.2.6.); Создавались возможности для 

предоставления информации об Основной общеобразовательной программе семье и 

всем заинтересованным лицам, вовлечённым в образовательную деятельность, а 

также широкой общественности (ФГОС ДО п. 3.2.8.). В период 2022 г. в стали 

активнее использовались дистанционные формы взаимодействия вебинары, 

видеоконференции, вебанкеты, видеолекции, web-консультации и онлайн 

мастерклассы, родительские собрания в режиме –onlain и –oflain, что помогло 

повысить педагогическую компетентность родителей, способствовало созданию 

единого образовательного пространства. Информирование родителей 

осуществлялось через информационные стенды, родительские уголки, 

«образовательные афиши», «постеры достижений» в группах. Воспитателями 

возрастных групп были созданы групповые объедения для информирования 

родителей в социальной сети «ВКонтакте»,  «Одноклассники», в мессенжерах 

«Telegram»,«WhatsApp». Родители продолжают оставаться первыми помощниками 

педагогов в пополнении образовательной среды, благоустройстве территории, 

проведении экскурсий выходного дня. 

 По результатам мониторинга удовлетворенности родителей качеством 

деятельности ДОО отмечена положительная динамика – уровень удовлетворённости 

повысился, так же отмечены направления деятельности которые требуют 

совершенствования – «Оснащенность ДОУ», «Развитие ребенка в ДОУ».  

Перспективы: в 2023 году продолжить дальнейшее использование интерактивных 

форм взаимодействия («Воспитание-онлайн», «Телеобразование», вебинары, 

онлайн-опросы, онлайн-акции и др.), изучение опыта семейного воспитания, 

профилактика возникновения конфликтных ситуаций между родителями и 

педагогами в рамках единого доброжелательного пространства.  

Организация оздоровительной работы, формирование здорового и безопасного 

образа жизни. В 2022 году продолжали  соблюдаться требования Роспотребнадзора,  

ежедневный усиленный фильтр воспитанников и работников, термометрия с 

помощью бесконтактных термометров и опрос на наличие признаков инфекционных 

заболеваний, еженедельная генеральная и влажная уборка с обработкой всех 

контактных поверхностей, игрушек и оборудования дезинфицирующими 

средствами, дезинфекция посуды, столовых приборов после каждого использования, 

частое  проветривание групповых комнат в отсутствие воспитанников, проведение 

всех занятий в помещениях групповой ячейки или на открытом воздухе отдельно от 

других групп. 

  В течение года, согласно комплексному плану оздоровления 

реализовывалась система мер по организации здоровьесберегающей деятельности с 

детьми, которая включала в себя: спортивные игры и развлечения, дни здоровья, 

физкультурные занятия, оздоровительные минутки и динамические паузы в режиме 

дня, различные виды гимнастики и закаливающих процедур.  

  Для организации оздоровительной работы в МБДОУ созданы все условия: 

медицинский и процедурный кабинеты, изолятор, спортивный зал, спортивная 

площадка, оборудованные игровые площадки, где созданы условия для метания, 

лазания, прыжков, упражнений в равновесии, физкультурные центры в каждой 



возрастной группе. В целях профилактики коронавирусной инфекции были 

закуплены бесконтактные термометры, дезинфицирующие средства для обработки 

рук и различных поверхностей, медицинские маски, перчатки и пр. Вопросы 

укрепления здоровья детей, снижение заболеваемости и повышения 

функционирования рассматривались на заседаниях Педагогического совета, 

педагогических часах, совещаниях при руководителе, родительских собраниях.  

Лечебно – профилактическое направление  в себя: осмотр детей педагогами во время 

утреннего приема («утренний фильтр» с обязательной термометрией), 

антропометрические замеры 1 раз в три месяца с детьми от 2 до 3 лет и 2 раза в год 

(весна, осень) с детьми от 3 до 7 лет, анализ заболеваемости 1 раз в месяц, 1 раз в 

квартал, 1 раз в год, ежемесячное подведение итогов по посещаемости детей, 

заболеваемости, осмотр детей врачами – специалистами, позволяющий 

своевременно выявить нарушения у ребенка и на ранней стадии отправить к 

специалисту соответствующего профиля. 

Вывод: комплексный подход педагогического и медицинского персонала к 

оздоровлению дошкольников, формированию привычек здорового образа жизни, 

система оздоровительных, профилактических и закаливающих мероприятий, 

использование здоровьесберегающих технологий позволили обеспечить безопасные 

и комфортные условия пребывания в МБДОУ, способствовали формированию у 

детей, педагогов и родителей навыков осознанного здоровьесбережения. Анализ 

здоровьесберегающей деятельности в 2022 году показал готовность и способность 

МБДОУ внедрить меры профилактики COVID-19 и обеспечить их систематическое 

соблюдение.  

Перспективы: 

-осуществление планомерной, систематической, целенаправленной работы по 

поддержанию и укреплению здоровья детей дошкольного возраста в период 

сложной санитарно-эпидемиологической обстановки, а также комплексного 

проведения гигиенических, оздоровительных и профилактических мероприятий в 

МБДОУ;  

– сохранение низкого показателя заболеваемости;  

–внедрение интерактивных форм работы с родителями, направленных на 

просвещение и профилактику по вопросам здоровьесбережения. 

 Оценка качества организации питания. Одним из важных составляющих 

компонентов организации здоровьесбережения является организация рационального 

питания. В течение года со стороны заведующего и медицинской сестры 

систематически осуществлялся контроль за организацией питания. Организация 

питания в ДОУ соответствует санитарно-эпидемиологическим правилам и 

нормативам. В ДОУ организовано 4-х разовое питание: завтрак, 2-ой завтрак, обед, 

ужин. ДОУ работает по десятидневному меню, утвержденным заведующим 

учреждения. Второй завтрак в виде ежедневного приёма сока и фруктов. Ежедневно 

в рационе детей свежие салаты, овощи, фрукты, соки. Питание организовано в 

соответствии с примерным десятидневным меню, составленным с учетом 

рекомендуемых среднесуточных норм для двух возрастных категорий: для детей с 2 

до 3-х лет и для детей от 3 до 7 лет.Продукты в детский сад поставляют 

организации, согласно заключенных договоров. Корректировка заявок проводится 

ежедневно медсестрой в зависимости от количества детей. В детском саду имеется 

вся необходимая документация по питанию, которая ведется по форме и заполняется 

своевременно. На пищеблоке вывешен график выдачи готовой продукции для 



каждой группы, примерная масса порций питания детей. Технология приготовления 

блюд строго соблюдается. На информационном стенде для родителей ежедневно 

размещается меню.  

Комиссия ДОУ осуществляет контроль за правильностью обработки 

продуктов, закладкой, выходом блюд.  

Вывод: Питание детей в ДОУ организовано в соответствии с десятидневным меню 

и направлено на сохранение и укрепление здоровья воспитанников. 

2.5.Оценка качества кадрового обеспечения 

 В 2022 году Учреждение было укомплектовано педагогами на 100 % 

согласно штатному расписанию. Образовательный процесс в Учреждении 

обеспечивают 22 педагога: 

- старшийвоспитатель–1, 

 -воспитатели–16; 

-музыкальныйруководитель–1; 

-инструкторпофизическойкультуре–1; 

-учитель–логопед1; 

-педагог –психолог– 1; 

-педагог дополнительного образования -1. 

Возрастной 

ценз 

Образовательный 

ценз 

Уровень 

квалификации 

Стаж работы в 

должности 

до 25лет 4 (18%) Высшее 

образование 

8 

(36%) 

Высшая 

категория 

6 

(27%) 

до1 

года 

19(%) 

25-

35лет 

4 (18%) Первая 

категория 

8 

(36%) 

1-5 лет 9(41%) 

35-

55лет 

9(41%) Среднее 

специальное

образование 

14(64%) Не 

аттестованы 

(вновь 

принятые и 

имеющие 

стаж 

работы 

менее 2-х 

лет) 

8 

(36%) 

5-10лет 3(14%) 

свыше 

55 лет 

5 (23 %) 10-20лет 3(14%) 

свыше 

20лет 

6 (27%) 

  В соответствии с перспективным планом – графиком педагогические 

работники МБДОУ проходят курсы повышения квалификации в ОГАОУ ДПО 

БелИРО.  

  В 2022 году 5 педагогов- Левыкин А.С., Верстова Е.С.., Дворяшина В.О., 

Казаринова М. А., Скибина Я. Н. прошли курсы повышения квалификации с 

применением дистанционных образовательных технологий . 

  Методическая работа в отчетном периоде осуществлялась в соответствии с 

Планом деятельности  посредством различных форм: педагогические советы, 

деловые игры, мастер-классы, смотры-конкурсы, 

  В течение 2022 года педагоги транслировали свой опыт работы на 

мероприятиях различного уровня. 
Дата Ф.И.О., 

должность 

Тема выступления Уровень Тема 

мероприятия 

29.04. 

2022 

Верстова Е. С., 

старший 
воспитатель 

Реализация ФГОС 

ДО через 
использование 

Межмуниципальный «ФГОС ДО для детей с 

ОВЗ: основные 
положения»  



современного, 

интерактивного 
оборудования в 

работе с детьми с 

ОВЗ 

07.12. 

2022 

Основы 
безопасности-

важный аспект 

современного 
воспитания 

дошкольников 

Муниципальный  «Взаимодействие 
специалистов детского 

сада по формированию 

навыков безопасного 
поведения у 

дошкольников» 

14.10. 

2022 

Использование 

интеллект –карты в 
коммуникативном 

развитии 

дошкольников 

Межмуниципальный Формирование 

элементарных навыков 
soft skilss в дошкольном 

образовании 

17.11.

2022г. 

Верстова Н. Г. Формирование 
финансовой 

грамотности у 

старших  
дошкольников с ОВЗ  

муниципальный  Система деятельности 
ДОО, направленная на 

повышение 

компетентности 
деятельности участников 

образовательного 

процесса в вопросах 
экономического 

воспитания 

дошкольников 

07.12. 

2022 

Полякова С. Б., 
воспитатель 

 

 «Использование 
образовательного 

холла в 

профориентационн
ой работе с 

дошкольниками» 

муниципальный  Организация ранней 
профориентационной 

работы с обучающимися 

с ОВЗ и детьми-
инвалидами в условиях 

ДОУ 

07.12. 

2022 

Скобенко А. 
П., педагог-

психолог, 

Дворящина В. 
О., учитель-

логопед, 

Жданова О. В., 
воспитатель 

 Путешествие в 
город профессий 

муниципальный  Организация ранней 
профориентационной 

работы с обучающимися 

с ОВЗ и детьми-
инвалидами в условиях 

ДОУ 

07.12 

2022 

Роменская Т. 

М., воспитатель 

Выступление 

«Экскурсия – как 

одна из форм 
ознакомления 

дошкольников с 

миром 
профессий» 

муниципальный  Оргнизация ранней 

профориентационной 

работы с обучающимися 
с ОВЗ и детьми-

инвалидами в условиях 

ДОУ 

21.12. 

2022 

Рыгованова Т.Д. 

воспитатель 

 

«Проектная 

деятельность, как 

одна из форм 
ознакомления детей 4-

5 лет с ПДД» 

муниципальный  Современные формы 

работы с детьми 

младшего и среднего 
дошкольного возраста по 

изучению ПДД» 

21.12. 

2022 

Рубцова Алла 

Николаевна, 
воспитатель 

Современные формы 

работы с родителями 

по обучению детей 
ПДД 

муниципальный  Современные формы 

работы с детьми 
младшего и среднего 

дошкольного возраста по 

изучению ПДД» 



08.12. 

2022 

Дронова Инна 

Витальевна, 
воспитатель 

Использование QR-

кода при обучении 

дошкольников 
правилам безопасного 

поведения на дороге 

муниципальный «Взаимодействие 

специалистов детского 
сада по формированию 

навыков безопасного 

поведения у 

дошкольников» 

08.12. 
2022 

Казаринова М. А, 

воспитатель 

Левыкин А. 
С.инстр. по 

физической 

культуре, 

Ковылина С. В-
муз. рук. 

Квест-игра «Знатоки 
правил безопасности» 

муниципальный «Взаимодействие 

специалистов детского 

сада по формированию 
навыков безопасного 

поведения у 

дошкольников» 

28.04. 

2022г. 

Рубцова А. Н., 

Рыговановы Т.Д. 
Использование POP-
IT в работе по 

речевому развитию 

детей младшего 
дошкольного возраста 

муниципальный Развивающая игра, как 

средство развития 

речевых способностей 
детей младшего и 

среднего возраста 

31.05.
2022г. 

Скобенко А. 

П.педагог-

психолог 

Подгрупповое  

занятие с 
использованием 

тактильного 

комплекса 
«Солнышко» 

«Путешествие в 

волшебный лес» 

муниципальный  Использование 

современного 

интерактивного 

оборудования в работе с 
детьми с ОВЗ 

Щекина Е. В. 

воспитатель 
Фрагмент 
индивидуального 

занятия на развитие 

чувства координации  
детей старшего 

дошкольного возраста 

с применением 

программно-
модульного комплекса 

«Баланс» 

Дворяшина В. О. 

учитель-логопед 

Использование 

интерактивного 
логопедического 

комплекса «Антошка» 

в коррекционно-

образовательной 
деятельности учителя-

логопеда 

Педагоги активно размещают материалы своего практического опыта в 

средствах массовой информации, на страницах сайта учреждения, в 

педагогических изданиях. 
ФИО Название статьи Название издания, в котором статья 



опубликована 

Еремина 

Елена 
Михайловна, 

Чернова 

Альбина 

Алексеевна 

Взаимодействие дошкольного 

образования с семьей 

«Современное дошкольное 

образование: теория и практик 
Материалы 5 Всероссийской научно-

практической конференции г. 

Чебоксары. 2022 г. 

Гуторова 

Алена 

Андреевна, 
Жданова 

Оксана 

Васильевна 

Здоровьесберегающие технологии в 

системе дошкольного образования 

региона 

Современные проблемы дошкольного 

и начального общего образования. 

Материалы региональной научно-
практической конференции. г.Белгород 

2022 г. 

Гуторова 
Алена 

Андреевна 

Исследовательско-
экспериментальная деятельность 

как средство познавательного 

развития детей старшего 
дошкольного возраста 

Всероссийская научно-практическая 
конференция  «Современное 

дошкольное образование : теория и 

практика» Чебоксары. 2022 г. 

Казаринова 

Марина 

Анатольевна, 
Верстова 

Елена 

Сергеевна 

Использование 

здоровьесберегающей технологии А. 

Сметанкина «БОС-здоровье» в 
образовательном процессе детей 

дошкольного возраста 

Здоровьесберегающие технологии в 

образовательном процессе. Чебоксары 

2022г. 

Казаринова 
Марина 

Анатольевна, 

Верстова 
Елена 

Сергеевна 

Квест-игра для детей «В поисках 
святыни» 

Современное дошкольное образование 
: теория и практика Чебоксары 2022г. 

Дворяшина 

Виктория 
Олеговна, 

Чернявская 

Анастасия 
Леонидовна,  

Современные формы работы с 

родителями 

Современные проблемы и начального 

общего образования. Материалы 
региональной научно-практической 

конференции. Белгород 2022г. 

Роменская 

Татьяна 

Михайловна, 
Полякова 

Светлана 

Борисовна, 
Дронова Инна 

Витальевна 

Форимирование здорового образа 

жизни дошкольников 

Здоровьесберегающие технологии в 

образовательном процессе. Чебоксары 

2022г. 

Роменская 

Татьяна 

Михайловна, 
Полякова 

Светлана 

Борисовна, 
Дронова Инна 

Витальевна  

Роль семьи в воспитании детей «Современное дошкольное 

образование: теория и практик 

Материалы 5 Всероссийской научно-
практической конференции г. 

Чебоксары. 2022 г. 

Верстова 

Наталья 
Григорьевна 

Здоровьесберегающая деятельность 

в ДОУ 

Современное дошкольное образование 

теория и практика Чебоксары 2022г 



Верстова 

Наталья 
Григорьевна, 

Скибина Яна 

Николаевна 

Развитие связной речи у детей 

старшего дошкольного возраста 
средствами Lego-конструирования 

Педагогическая наука: свежий взгляд и 

контуры будущего. Материалы 3 
Всероссийской научно-прктической 

коференции 

 Вывод: МБДОУ укомплектовано кадрами на 100%. Педагоги детского сада 

постоянно повышают свой профессиональный уровень, посещают методические 

объединения, знакомятся с опытом работы своих коллег и других дошкольных 

учреждений, приобретают и изучают новинки периодической и методической 

литературы. Все это в комплексе дает хороший результат в организации 

образовательной деятельности и улучшении качества образования дошкольников. 

 Перспектива: повышение педагогической компетентности через 

организацию недель педагогического мастерства, аттестация педагогических 

работников на первую и высшую категории. 

2.6.Оценка учебно-методического и библиотечно-информационного 

обеспечения. 

 МБДОУ укомплектовано художественной литературой для детей 

(хрестоматии для чтения, сказки, стихи, рассказы отечественных и зарубежных 

писателей), информационно-справочной, учебно-методической литературой, 

периодическими изданиями, необходимыми для осуществления образовательного 

процесса, методическими материалами, дидактическими пособиями, игровым 

оборудованием в соответствии с требованиями государственных образовательных 

стандартов. 

 Библиотечный фонд методического кабинета насчитывает более 150 

экземпляров, который пополняется методической и детской художественной 

литературой. 

Программно-методическое обеспечение: 

-содействует выполнению целевых программ развития дошкольного образования; 

-оказывает помощь в развитии творческого потенциала педагогических 

работников; 

-удовлетворяет информационные, учебно-методические, образовательные 

потребности педагогов; 

-создает условия для повышения квалификации работников образовательного 

учреждения. 

 В дошкольном учреждении создана и постоянно обновляется современная 

информационно-техническая база для организации образовательной деятельности с 

детьми, работы педагогов и специалистов, которая включает электронную почту, 2 

точки подключения с сети Интернет. Технические средства ДОУ позволяют 

использовать ИКТ-технологии в образовательном процессе. Наличие 

официального сайта ДОУ в сети Интернет, профессиональные страницы 

учреждения в социальных сетях: «ВКонтакте», «Одноклассники» обеспечивают 

открытость и доступность информации о деятельности детского сада 

 Выводы: созданныеинформационные условия позволяютосуществлять 

функционирование учреждения и организацию образовательного процесса на 

современном уровне. МБДОУ оснащен программно-методическим материалом в 

соответствии с реализуемой Образовательной программы МДОУ на 97 %. 

 Перспективы: Комплектование ДОУ учебно-методическими и 

мультимедийными материалами и обновление в соответствии с требованиями 

ФГОС ДО и стратегией доброжелательности, пополнение электронной библиотеки. 



2.7.Оценка качества материально-технической базы. 

 Материально-технические условия (состояние зданий, наличие всех видов 

благоустройства, бытовые условия в группах и кабинетах) удовлетворительные. 

МБДОУ № 3 комбинированного вида размещается в 2-х этажном здании общей 

площадью 1118 кв. м. С целью соблюдения безопасных условий пребывания в 

ДОО имеется автоматическая противопожарная сигнализация, подключённая к 

центральному городскому пульту ЕДДС-112., «тревожная кнопка», обслуживаемая 

отделом вневедомственной охраны, центральный вход в здание находится под 

постоянным контролем дежурных. По периметру территории ДОО установлена 

система видеонаблюдения. Для организации и ведения образовательного процесса 

в нашем учреждении оборудованы и функционируют следующие помещения: 

групповые комнаты -6; музыкальный зал - 1, зал для проведения занятий по 

физической культуре - 1; кабинет учителя-логопеда – 1, кабинет педагога-

психолога - 1. Материально- техническая база ДОУ ежегодно пополняется, в 2022 

году за счет бюджетных средств было приобретено: 

Наименование  Количество  Сумма в рублях 

Кирпичики LEGOдля творческих занятий 2 шт 20280,00 

Мозаика напольная с крупными фишками 1 шт 387,00 

«Максим» автомобиль-бетоновоз 3 шт 651,00 

«Салют» автомобиль-бетоновоз 3 шт 834,00 

«Салют», автомобиль-пожарная 

спецмашина 

3шт 834,00 

«Гоша» автомобиль-самосвал 3 шт 987,00 

Автомобиль «Ралли» гоночный 3 шт 1608,00 

«ДПС Мосва»автомобиль инерционный 3 шт 1935,00 

Малышка Сердечки Весна Кукла 

пластмассовая 

3 шт 3780,00 

Малышка Весна с мишуткой Кукла 

пластмассовая 

3 шт 3300,00 

Эля яркий стиль 1 Весна Кукла 

пластмассовая 

3шт 3348,00 

Эля Весна 4 Кукла пластмассовая 3шт 3369,00 

Игрушка тележка Супермаркета 2 шт 1310,00 

Коляска для кукол  4 шт 2844,00 

Шнуровка «Грузовик» 2шт 378,00 

Шнуровка детали разноцветные в пакетах  2шт 822,00 

Сортер 1шт 650,00 

Мебель деревянная для кукол 2шт 1216,00 

Формочка «Самолет», «Самосвал», 

«Паровоз» 

14 шт 530,00 

Корабль «Трансатлантик» 1 шт 328,00 

Корабль «Виктория» 1шт 331,00 

Цветные счетные палочки Кюизенера 1 шт  670,00 

Логические блоки Денеша 1 шт 670,00 

Набор карточек к электровикторинам 

«Учиь играя», «Знаю как» 

2 шт 484,00 

Игровой набор «Фрукты и овощи в 1 шт 594,00 



корзине» 

Игровой набор 6ведро большое, ситечко 

большое , лопатка, грабельки 

6 шт 1386,00 

Выводы: Созданные условия постоянно обновляется и совершенствуется, 

обеспечивают детям чувство психологической защищенности, а также реализацию 

права каждого на интеллектуальное, физическое и духовное развитие, 

Перспективы: насыщение архитектурно-пространственного компонента 

образовательного процесса элементами доброжелательности. 

2.8.Оценка функционирования внутренней системы оценки качества 

образования. 

 Функционирование внутренней системы оценки качества образования 

осуществлялось в соответствии с действующими правовыми и нормативными 

документами системы образования РФ, положением МБДОУ о внутренней системе 

оценки качества образования, посредством мониторинговых исследований, 

оперативных, тематических и фронтальной проверок, в соответствии с 

планированием деятельности на год. 

 Предметомсистемывнутреннейоценки качестваобразованияявляются: 

-качестворезультатаосвоенияООПобразовательногоучреждения. 

-качествоорганизацииобразовательногопроцесса. 

-качествоусловийреализацииООПобразовательногоучреждения. 

 В отчетный период были проведены следующие формы мониторинговых 

исследований: 

Наименование 

исследования 

Ответственное 

лицо 
Задача Результат 

Психолого- 

педагогическая 

оценка 

готовности 

детей старшего 

дошкольного 

возраста к 

началу 

школьного 

обучения  

(Н. Семаго,  

М. Семаго) 

Скобенко А.П., 

педагог-психолог  

Получение 

информации об 

уровне готовности 

детей 6-7 лет 

(выпускников 

ДОУ) к началу 

школьного 

обучения 

Всего воспитанников, 

готовящихся к 

поступлению в школу в 

2022 году – 27 человек. 

Уровни готовности к 

началу школьного 

обучения: 

готовность – 16 человек 

(31%) 

условная готовность – 24 

человека (46%) 

условная неготовность – 3 

человек (11%) 

Рекомендации: 

1.Больше внимания уделять педагогическому взаимодействию детского сада и семьи, 

повышать родительскую компетенцию в вопросах подготовки детей старшего 

дошкольного возраста к предстоящему обучению в школе. 

2.Использовать при организации игровой деятельности старших дошкольников 

развивающие, творческие, сюжетно-ролевые игры, игры с правилами, способствующие 

развитию навыков позитивного общения со сверстниками, самоконтролю, активизации 

мыслительных процессов, речевому развитию. 

3Активно включать воспитанников в продуктивные виды деятельности, такие как лепка 

из пластилина, рисование, аппликация, конструирование.  



Наименование 

исследования 

Ответственное 

лицо 
Задача Результат 

Социологическийип

сихологический 

мониторинг, 

направленный на 

выявление 

удовлетворенности 

родителей 

качеством 

дошкольного 

образования 

Верстова 

Е.С. старший 

воспитатель 

Выявлениепо

зиции 

опрошенных 

о 

взаимодейств

ии ДОУ с 

родителями 

детей разных 

возрастных 

категорий. 

Средний уровень 

удовлетворенности 

родителей составил 

96%, средний 

уровеньудовлетворенно

стипедагогов 

–94,5%. 

Рекомендации: 

1.Проводитьмероприятийсродителями (законными 

представителями)консультативно-просветительскогохарактера с использованием 

индивидуальных и групповых форм работ (онлайн-консультации, квесты, 

собрания, мастер-классы, коучинг-сессий, "телеобразование",  дистанционные 

формы повышения родительской компетенции проведение он-лайн и офф-лайн 

консультаций,онлайн-мастер-классы, он-лайн собрания) 

Выводы: внутренняя система оценки качества образования способствовала 

реализации 

плановпоразличнымнаправлениямфункционированияУчрежденияипринятию 

эффективных управленческих действий для совершенствования деятельности 

МДОУ. Осуществление контроля по качеству дошкольного образования 

осуществляется 

административнымперсоналомучреждения,атакжеспециальносозданнымикомиссия

ми. При этом формы контроля носят неизменный характер (преимущественно 

тематический, фронтальный, оперативный). 

Перспективы: Организовать работу профессиональных групп педагогов 

МБДОУ по выработке общих подходов к решению выявленных проблем и 

затруднений. Оптимизировать контрольные мероприятия за счет введения новых 

форм контрольно-аналитической деятельности (взаимопосещение, самоанализ, 

взаимоконтроль, общественный контроль и др.). 

 

3.Результаты анализа показателей деятельности ДОУ, подлежащие 

самообследованию. 

 

Показатели 
Единица 

измерения 

Количество 

Образовательная деятельность 

Общее количество воспитанников, которые 

обучаются по программе дошкольного 

образования, в том числе: 

человек 123 

в режиме полного дня (8-12часов) человек 106 

в режиме кратковременного пребывания (3-5часов) человек 17 

в семейной дошкольной группе человек 0 

в форме семейного образования с психолого- человек 0 



педагогическим сопровождением на базе 

дошкольнойобразовательнойорганизации 

Общее количество воспитанников в возрасте до 

3лет 

человек 21 

Общее количество воспитанников возрасте от 3до 

8 лет 

человек 92 

Количество (удельный вес) детей от общей 

численности воспитанников, которые получают 

услуги присмотра и ухода. В том числе в группах: 

человек 0 

8-12 часового пребывания человек 0 

12-14 часового пребывания человек 0 

круглосуточного пребывания человек 0 

Численность (удельный вес) воспитанников с 

ограниченнымивозможностямиздоровьяотобщей 

численности воспитанников, которые получают 

услуги: 

человек 

% 

18 

14,6 

по коррекции недостатков  физического, 

психического развития 

Человек 

% 

0 

 

по обучению по образовательной программе 

дошкольного образования 

человек 0 

присмотру и уходу человек 0 

Средний показатель пропущенных дней при 

посещении дошкольной образовательной 

организации по болезни на одного воспитанника 

день 2,5 

Общая численность педагогических работников, в 

том числе количество 

человек 22 

педагогических работников с высшим 

образованием 

Человек 

% 

8 

36 

с высшем образованием педагогической 

направленности (профиля) 

Человек 

% 

8 

36 

средним профессиональным образованием Человек 

% 

14 

64 

средним профессиональным образованием 

педагогической направленности (профиля) 

Человек 

% 

14 

64 

Количество (удельный вес численности) 

педагогических работников, которым по 

результатам аттестации присвоена 

квалификационная категория, 

в общей численности педагогических работников, в 

том числе: 

Человек 

% 

14 

64 

Высшая 
человек 

(%) 

6 

27 

Первая 
человек 

% 

8 

36 

Количество (удельный вес численности) 

педагогических работников в общей численности 

педагогических работников, педагогический стаж 

  



работы которых составляет: 

до 5 лет 
человек 

% 

9 

41 

больше 30 лет 
человек 

% 

5 

23 

Количество (удельный вес численности) 

педагогических работников в общей численности 

педагогических работников ввозрасте: 

  

до30лет 
человек 

% 

6 

27 

от 55лет 
человек 

% 

5 

23 

Численность (удельный вес) 

педагогических и административно-

хозяйственных работников, 

которые за последние 5 лет прошли повышение 

квалификации или профессиональную 

переподготовку отобщей численности таких 

работников 

человек 

% 

22 

100 

Численность (удельный вес) педагогических 

и административно-хозяйственных 

работников, которые прошли повышение 

квалификации по 

применению в образовательном процессе ФГОС 

ДО, от общей численности таких работников 

человек 

% 

22 

100 

Соотношение "педагогический 

работник/воспитанник" 

человек 

человек 

22 

123 

Наличиев детском саду:   

Музыкальногоруководителя  Да 

Инструктора по физической культуре  Да 

Учителя-логопеда  Да 

Логопеда  Нет 

Учителя-дефектолога  Нет 

Педагога-психолога  Да 

Инфраструктура   

Общая площадь помещений, в которых 

осуществляется образовательная деятельность, в 

расчете на одного воспитанника 

 

кв.м 
 

1118 

Площадь помещений  для дополнительных видов 

деятельности воспитанников 
кв.м 193 

Наличие физкультурного зала  да 

Наличие музыкального зала  Да 

Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих 

физическую активность и разнообразную игровую 

деятельность воспитанников на прогулке 

  

Да 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 


